ROMANIA

AVIZ
referitor la propunerea legislativa pentru modificarea lit.i) a
alin.(1) al art.260 din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii

Analizdnd propunerea legislativi pentru modificarea lit.i) a
alin.(1) al art.260 din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, (b27 din
20.02.2018), transmisa de Secretarul General al Senatului cu adresa
nr. XXX V/689 din 19.02.2018 si inregistratd la Consiliul Legislativ cu
nr.D122/20.02.2018,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin.(1) lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati si art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeaza favorabil propunerea legislativd, cu urmaitoarele
observatii si propuneri :

1. Propunerea legislativa are ca obiect modificarea art.260 alin.(1)
lit.1) din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificérile
si completdrile ulterioare, urméarindu-se ca nerespectarea dispozitiilor
privind munca suplimentard sd fie sanctionatd cu amenda de la 1.500
lei la 3.000 lei, pentru fiecare persoana identificatd ca prestand
munca suplimentara.

Propunerea legislativa face parte din categoria legilor organice,
iar in aplicarea art.75 alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicata,
prima Camera sesizatd este Senatul.

2. La titlu, pentru rigoarea redactarii, acesta se va reda astfel:

,Lege pentru modificarea art.260 alin. (1) lit. i) din Legea
nr.53/2003 — Codul Muncii ”.

3. La articolul unic, in acord cu normele de tehnica legislativa,
propunem urmatoarea reformulare a partii dispozitive:

,JArticol unic. - La articolul 260 alineatul (1) din Legea
nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr.345 din 18 mai 2011, cu modificirile si completarile
ulterioare, litera i) se modifica si va avea urmatorul cuprins :”.



4. Semnalam ca potrivit art.260 alin.(1') din Codul muncii,
,,Contravenientul poate achita in termen de cel mult 48 de ore de la data
incheierii procesului-verbal ori, dupd caz, de la data comunicarii
acestuia jumitate din amenda previzuta la alin.(1) lit.e)-e°)!,
inspectorul de munca facdnd mentiune despre aceastd posibilitate in
procesul-verbal”.

Totodatd, potrivit alin.(4), ,In cazul constatarii sdvarsirii uneia
dintre faptele previzute la alin.(1) lit.e)-e?), inspectorul de munca
dispune, ca sanctiune complementara, sistarea activitatii locului de
muncd organizat, supus controlului, conform procedurii de sistare
elaborate de Inspectia Muncii si aprobate prin ordin al ministrului
muncii si justitiei sociale, publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei,
Partea I, dupd consultarea prealabild a confederatiilor sindicale si
patronale reprezentative la nivel national”.

Avand in vedere continutul normelor de la art.260 alin.(1) lit.e)-¢®),
si a naturii faptelor sanctionate, pentru identitate de ratiune, propunem
a se analiza dacd nu ar trebui modificate si prevederile art.260
alin.(1)) si (4), in sensul includerii lit.i) in cadrul trimiterilor la
alin.(1), astfel incat si, in acest caz, contravenientul sa aiba posibilitatea
de a achita jumatate din amenda, iar inspectorul de muncé sd poata
dispune sanctiunea complementara a sistarii activitatii locului de munca
organizat, supus controlului.
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!, &) primirea la munci a unei persoane fira incheierea unui contract individual de munca, potrivit art. 16 alin.(1),
cu amenda de 20.000 lei pentru fiecare persoana identificati;

e!) primirea la munca a unei persoane fird transmiterea raportului de munci in registrul general de evidentd a
salariatilor cel tdrziu in ziua anterioard Inceperii activitatii, cu amendi de 20.000 lei pentru fiecare persoana
identificat;

¢?) primirea la munca a unui salariat in perioada in care acesta are contractul individual de munca suspendat, cu
amenda de 20.000 lei pentru fiecare persoana identificata;

¢?) primirea la munca a unui salariat in afara programului de lucru stabilit in cadrul contractelor individuale de
muncd cu timp partial, cu amenda de 10.000 lei pentru fiecare persoana identificata;”.




EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

0.U.G. nr. 53/2017 M. Of. nr. 644/7 aug. 2017
Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 53/2003 M. Of. nr. 72/5 feb. 2003

Lege - Codul muncii

(v. 0.U.G. nr. 123/2003 - M. Of. nr. 919/22 dec. 2003); Decizia I.C.C.J. nr. XL/2007 - M. Of. nr. 763/12 nov. 2007 (art. 269 alin.
(1); Decizia 1.C.C.J. nr. LXXVIIi (78)/2007 - M. Of. nr. 553/22 iul. 2008 (art. 25 si art. 26); Decizia |.C.C.J. nr. 1/2011 - M. Of. nr.
335/16 mai 2011 (art. 38 si art. 238); Decizia 1.C.C.J. nr. 6/2011 - M. Of. nr. 444/24 iun. 2011 (art. 74 alin. (1) lit. d)); Decizia
1.C.C.J. nr. 4/2012 - M. Of. nr. 248/12 apr. 2012 (art. 238 alin. (1), art. 241 alin. (1)); Decizia 1.C.C.J. nr. 16/2012 - M. Of. nr.
817/5 dec. 2012 (art. 252 alin. (1); Decizia I.C.C.J. nr. 1/2013 - M. Of. nr. 118/1 mar. 2013); Decizia i.C.C.J. nr. 8/2014 - M. Of.
nr. 138/24 feb. 2015(art. 76 lit. b), art. 78))

1 republicare cu M. Of. nr. 345/18 mai 2011
renumerotare Lege - Codul muncii
2 completat prin~ L. nr. 76/2012 M. Of. nr. 365/30 mai 2012 introduce, la 1 septembrie 2012, alin. (3) la

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind art. 269
Codul de procedura civild

Not&: v. De la data intrérii in vigoare a Codului de procedura civila, referirile din cuprinsul actelor normative la
hotararea judecatoreascd "definitiva si irevocabild” sau, dupd caz, "irevocabild" se vor infelege ca fiind facute la
hotararea judecétoreasca "definitiva". in cuprinsul celorlalte acte normative in vigoare, sintagma "puterea de lucru
judecat/puterea lucrului judecat” se inlocuieste cu sintagma "autoritatea de lucru judecat/autoritatea lucrului
judecat"; Ori de cate ori prin legi si prin alte acte normative se face trimitere la Legea nr. 31/1990 privind
societdtile comerciale ori la "societatea comerciald/societétile comerciale”, dupa caz, trimiterea se considera a fi
facutd la Legea societdtilor nr. 31/1990 ori, dupd caz, la societatea/societétile reglementatd/reglementate de
Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile §i completarile ulterioare".

3 ‘modificari prin- - .L. nri 147/2012 M. Of. nr. 509/24 iul. 2012 modificd art. 139 alin. (1)

Lege pentru modificarea art. 139 alin. (1) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

4 modificari prin ~ 0.U.G.:nr. 44/2012 M. Of. nr. 606/23 aug. 2012 prorogd termenul de intrare in vigoare a

Ordonanta de urgenta privind modificarea art. 81 din Legea nr. Legii nr. 134/2010 pdnd la | februarie 201
76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010
privind Codul de procedura civila

aprobata prin L. nr. 206/2012 M. Of. nr. 762/13 nov. 2012

5 modificari prin - L. nr. 187/2012 M. Of. nr. 757/12 nov. 2012 la data de 1 februarie 2014, modificd art.
Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind 264, art. 265;
Codul penal abrogd art. 261-263

Decizia I.C.C.J. nr. 4/2014 - M. Of. nr. 434/13 iun. 2014

6 modificari prin. O.U.G. nr. 4/2013 M. Of. nr.68/31 ian. 2013 prorogd termenul de intrare invigoare a
Ordonanti de urgentd privind modificarea Legii nr. 76/2012 Legii nr. 134/2010 pdnd la 15 februarie
pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul 273
de procedura civila, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative conexe
aprobata cu modificari si L. nr. 214/2013 M. Of. nr. 388/28 iun. 2013
completari prin

7 ‘modificéri prin .- L. nr. 2/2013 M.:Of. nr. 89/12 feb. 2013 modificd art. 269 alin. (1)

Lege privind unele masuri pentru degrevarea instantelor
judecéatoresti, precum si pentru pregétirea punerii in aplicare a
Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civild
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8 modificari prin

9 modificari prin

10 modificdri prin

11 modificari prin

12 modificdri prin

13 modificari prin

14 admisa exceptie
de neconst. prin

15 modificari prin

16 admisa exceptie
de neconst, prin

L. nr. 214/2013 M. Of. nr. 388/28 iun. 2013

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 4/2013 privind modificarea Legii nr. 76/2012 pentru
punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedura civild, precum si pentru modificarea $i completarea
unor acte normative conexe

L. nr. 255/2013 M. Of. nr. 515/14 aug. 2013

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010 privind
Codul de procedura penala si pentru modificarea i
completarea unor acte normative care cuprind dispozitii
procesual penale

L. nr. 77/2014 M. Of. nr. 470/26 iun. 2014

Lege pentru modificarea alin. (4) al art. 251 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

L. nr. 12/2015 M. Of. nr.52/22 ian. 2015

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii

L. nr. 97/2015 M. Of. nr. 316/8 mai 2015

Lege pentru modificarea art. 137 alin. (1) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

D.C.C: nr. 279/2015 M. Of. nr.431/17 iun. 2015

Decizia nr. 279 din 23 apritie 2015 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispoxzitiilor art. 52 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

D.C.C. nr. 279/2015 M. Of. nr. 431/17 iun. 2015

Decizia nr. 279 din 23 aprilie 2015 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. b) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

D.C.C. nr. 814/2015 M. Of. nr. 950/22 dec. 2015

Decizia nr. 814 din 24 noiembrie 2015 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 60 alin. (1) lit. g) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

D.C.C. nr. 814/2015 M: Of. nr. 950/22 dec. 2015

Decizia nr. 814 din 24 noiembrie 2015 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 60 alin. (1) lit. g) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

aprobd cu modificari si completari O.U.G.
nr. 4/2013

modifica, la | februarie 2014, art. 61 lit. b),
introduce lit. ¢ 1) la art. 52 alin. (1)

modificd art. 251 alin. (4)

modificd art. 56 alin. (1) lit. ¢), art. 145
alin. (2), art. 146;

introduce alin. (5)-(6) la art. 16, alin. (3) si
(4) la art. 92, alin. (4)-(6) la art. 145

modificd art. 137 alin. (1)

suspendd pentru 45 zile dispozitiile art. 52
alin. (1) lit. b) teza intdi(termenul se
implineste la 1 august 2015)dupad care
opereazd prevederile art. 147 din
Constitutie

art. 52 alin. (1) lit. b) teza intdi

suspendd pentru o perioadd de 45 de zile
dispozitiile art. 60 alin. (1) lit. g) (termenul
se implineste la 5 februarie 2016) dupd
care opereazd art. 147 din Constitugie

art. 60 alin. (1) lit. g)
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17 modificari prin

18 admisa excepiie D.C.C. nr.261/2016

de neconst. prin

19 modificari prin

20 modificari.prin

21 completat prin

22 modificari prin

23 admisa exceptie D.C.C. nr. 759/2017

de neconst. prin

24 modificari prin

L. nr. 57/2016

D.C.C. nr. 261/2016

L. nr. 176/2016

L. nr. 220/2016

O.U.G. nr. 53/2017

D.C.C. nr. 759/2017

M. Of. nr. 283/14 apr. 2016

Lege pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2004
privind procedura adoptiei, precum si a altor acte normative

introduce lit. g) la alin. (1) al art. 51

in cuprinsul Legii nr. 273/2004 privind procedura adoptiei, republicat3, cu modificirile si completérile ulterioare,
precum gi in cuprinsul actelor normative in vigoare din domeniul adoptiei, sintagma "deschiderea procedurii
adoptiei interne” se Tnlocuieste cu sintagma "deschiderea procedurii adoptiei”, denumirea "Oficiul Roman pentru
Adoptii* sau, dupa caz, "Oficiul" se inlocuieste cu denumirea "Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Copilului gl Adoptie" sau, dupa caz, cu "A.N.P.D.C.A.", sintagma "potrivire teoreticd" se Tnlocuieste cu sintagma
"potrivire initiald" si termenul "ordin" se inlocuieste cu termenul "decizie". Prin exceptie de la prevederile alin. (1),
in cuprinsul dispozitiilor art. 20 alin. (2) sl (3) si art. 21 alin. (1) din Legea nr. 273/2004, republicata, cu modificrile
si completarile ulterioare, termenul "Oficiul" se inlocuieste cu termenul "comisia”.

M. Of. nr. 511/7 iul. 2016

Decizia nr. 261 din 5 mai 2016 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

M. Of. nr. 511/7 iul. 2016

Decizia nr. 261 din 5 mai 2016 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 52 alin. (1) lit. a) din
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

M. Of. nr. 808/13 oct. 2016

Lege pentru modificarea alin. (1) al art. 139 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

M. Of. nr. 931/18 nov. 2016

Lege pentru completarea alin. (1) al art. 139 din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

M. Of. nr. 644/7 aug. 2017

Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea Legii
nr. 53/2003 - Codul muncii

M..Of. nr. 108/5 feb. 2018

Decizia nr. 759 din 23 noiembrie 2017 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) teza
a doua, prima ipotezé din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

M. Of.-nr. 108/5 feb. 2018

Decizia nr. 759 din 23 noiembrie 2017 referitoare la exceptia
de neconstitufionalitate a dispozitiilor art. 56 alin. (1) lit. ¢) teza
a doua, prima ipotezéa din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

art. 52 alin. (1) lit. @)

suspendd pentru 45 de zile dispozitiile art.
52 alin. (1) lit. a) (termenul se implineste
la 22 august 2016) dupd care opereazd
prevederile art. 147 din Constitutie

modificd art. 139 alin. (1)

introduce o noud liniugd la art. 139 alin. (1)

modificd art. 16, art. 17 alin. (5), art. 119,
art. 260 alin. (1) lit. e) si art. 265 alin. (2);
introduce art. 15 1, lit. e 1)-e 3)siq)la
art. 260 alin. (1), alin. (1 _1), (4) 5i (5) la
art. 260;

abrogd art. 264 alin. (4)

art.56 alin. (1) lit. ¢) teza a doua, prima
ipotezd

suspendd pentru 45 de zile dispozitiile art.
56 alin. (1) lit. ¢) teza a doua, prima
ipotezd( termenul se implineste la 21 mar.
2018, dupd care opereazd prevederile art.
147 din Constitutie
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